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1. O01mue NOJ0KEHHS

1.1. HacTosmee MOJOKEHHE PErTaMeHTUPYET NEATCIbHOCTD POIUTETBCKOrO KOMHTETA,
SBJISIONIErocs OJHMUM W3 OpPraHoB CaMOYIPaBICHHs MJIOBY netckuii cax Ne 6 r.JJabuHCKa
(manee no Texety —[OY).

1.2. PoIHTENbCKHH KOMHATET MOXET OBITH BHIOpaH W3 POMMTENEH AEeTeH, MOCEMAOMMX
JOV.

1.3. PoauTenbcKuii KOMHTET (Haee Mo TEKCTY - KomuTeT) BO3TJIABISACT NpeacenaTeb.
KOMUTET IIOMIMHAETCS U MOJIOTUYCTEH POAUTEIIECKOMY coOpaHHIO.

Cpox mosnuomounit Komurera 1 rox (wmm porauus coctaBa KomureTa npOBOAUTCA
eykeroaHo Ha 1/3 ero KoJM4eCcTBCHHOIO COCTaBa).

1.4. Jlns KoOpAMHAIMHA PabOTHI KoMuTera B €ro cocra BXoaut 3aexytomuit JI0Y, me-

TOOUCT U HCI[&T‘OFI/I‘-ICCKI/Iﬁ pa6OTHI/IK. I
[

1.5. TestenpHOCTh KomuTeTa OCYIICCTBIACTCH B coorsercruu ¢ komsenimeir OOH o
npaBax pebeHKa, JAeHCTBYIOMIIM 3akoHOJATeNsCTBOM Poccuiickol Denepanu B obnmactu obpa-
30BaHMs, THIOBBIM ITOJIOXKEHHEM O JIOIIKOJILHOM 06pa30BaTeNBHOM YUPEXKICHHH, YCTaBOM U
HACTOSIINAM TOJIOKCHHUEM.

1.6. Pemenus Komurera SBIAIOTCS PCKOMEHAATSIEHBIMH.
O6s3aTebHBIMY SBIISTIOTCS TOJBKO TE€ PCIICHUSA KomuTeTa, B LENAX pealu3aluy KOTO-
PBIX M3/1@ETCs PUKA3 10 JOUIKOJILHOMY 06pa3oBaTeIbHOMY YIPSKACHHUIO.

2.0cHOBHbIE 3aa4YH

2.1. Coneiictaue pykoBoAcTy JIOV:
e B COBEPIIEHCTBOBAHHMH YCIOBHH JUIS OCYIICCTBIICHIS 06pa30BaTeNLHOrO Mpoecca, OXpaHe
JKH3HH ¥ 370POBbS, CBOOOIHOMY U TapPMOHUYHOMY PasBUTHIO JWYHOCTH BOCIIMTAHHUKA,
e B 3aIIATE 3aKOHHBIX [IPaB M MHTEPECOB BOCIIUTAHHHKOB,
e B OpraHM3alMy U IPOBEJICHUH MaCCOBBIX BOCIIMTATEIHBIX MEPOIIPUATHH.

2.2. Opranu3sanus paboTHl ¢ POAUTEIAMA (3aKOHHBIMH TIpeCTaBUTENAMH) JETeH, moce-
marormux IOV, 1o pa3bsICHEHHUIO UX IIPaB U 06s3aHHOCTEN, 3HAYCHHUIO BCECTOPOHHETO BOCIHTA-
HUIO peOeHKa B CeMbe, B3aUMOJIEHCTBAC CEMbH 1 JIOY B BOIIPOCaX BOCIMTAHHUS.

3. DYHKUHH POAHTEIBCKOr0 KOMHTETa




3.1. Содействие обеспечению оптимальных условий для организации образовательного процесса (оказывает помощь в части приобретения технических средств обучения, подготовки наглядных методических пособий и т.д.).

3.2. Проведение разъяснительной и консультативной работы среди родителей (законных представителей) воспитанников об их правах и обязанностях.

3.3.  Содействие в проведении массовых воспитательных мероприятий с воспитанниками.

3.4. Участие в подготовке ДОУ к новому учебному году.

3.5. Совместно с руководством ДОУ контролирует организацию качества питания воспитанников, медицинского обслуживания.

3.6. Оказывает помощь руководству ДОУ в организации и проведении общих родительских собраний, субботников и других мероприятий.

3.7. Рассматривает обращения в свой адрес, а так же обращения по  вопросам,  отнесенным настоящим положением к компетенции Комитета, по поручению руководителя ДОУ.

3.8. Принимает участие в обсуждении локальных актов ДОУ по вопросам, относящимся к полномочиям Комитета.

3.9. Принимает участие в организации безопасных условий осуществления образовательного процесса, выполнения санитарно-гигиенических правил и норм.

3.10. Взаимодействует с другими органами самоуправления, общественными организациями по вопросу пропаганды традиций ДОУ.
4. Права родительского комитета
4.1. Вносить предложения руководству и другим органам самоуправления ДОУ по совершенствованию их деятельности и получать информацию о результатах их деятельности.

4.2. Обращаться за разъяснениями разных вопросов воспитания воспитанников в учреждения и организации.

4.3. Заслушивать и получать информацию от руководства ДОУ, других органов самоуправления об организации и проведении воспитательной работы с воспитанниками.

4.4. По представлению педагогического работника вызывать на свои заседания родителей (законных представителей) воспитанников, недостаточно занимающихся воспитанием детей в семье.

4.5. Принимать участие в обсуждении локальных актов дошкольного образовательного учреждения.

4.6. Давать разъяснения и принимать меры по рассматриваемым обращениям граждан в пределах заявленной компетенции.

4.7. Выносить общественное порицание родителям, систематически уклоняющимся от воспитания детей в семье, от платы за содержание воспитанника в ДОУ.

4.8. Председатель Комитета может присутствовать (с последующим  информированием всех членов Комитета) на отдельных заседаниях Педагогического совета, других органов самоуправления по вопросам, относящимся к работе Комитета.
5. Ответственность родительского комитета
5.1. Выполнение плана работы.

5.2. Выполнение решений, рекомендаций Комитета.

5.3. Установление взаимопонимания между руководством ДОУ и родителями (законными представителями) воспитанников в вопросах семейного и общественного воспитания.

5.4. Принятие качественных решений по рассматриваемым вопросам в соответствии с действующим законодательством России.

5.5. Бездействия отдельных членов Комитета или всего Комитета.

5.6. Члены Комитета, систематически не принимающие участие в его работе, по представлению председателя Комитета могут быть отозваны.
6. Организация работы
6.1. В состав Комитета входят родители (законные представители) воспитанников на родительских собраниях в начале учебного года.

6.2. Численный состав Комитета ДОУ 6 человек – по одному человеку от группы и один представитель от ДОУ.

6.3. Из своего состава Комитет выбирает председателя и секретаря.

6.4. Комитет работает по разработанным и принятым им регламенту работы и плану, которые согласуются с руководителем ДОУ.

6.5. О своей работе Комитет отчитывается перед общим родительским собранием один раз в год.

6.6. Комитет правомочен выносить решения при наличии на заседании не менее половины своего состава. Решения принимаются простым большинством голосов.

6.7. Переписка Комитета по вопросам, относящимся к его компетенции, ведется от имени ДОУ, поэтому документы подписывают руководитель ДОУ и председатель Комитета.
7. Делопроизводство
7.1. Комитет ведет протоколы своих заседаний и общих родительских собраний в соответствии с инструкцией о ведении делопроизводства в дошкольном образовательном учреждении.

7.2. Заведующий ДОУ определяет место хранения протоколов.

7.3. Ответственность за делопроизводство в Комитете возлагается на председателя Комитета или секретаря.

